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Job profile
Sustainability Manager

(Dutch profile below)

As a Sustainability Manager you are responsible for developing, implementing, and
overseeing the organizations sustainability initiatives with business strategy to drive-long
term growth. The primary goal of this multidisciplinary role is to reduce environmental
footprint, enhance social responsibility, and ensure compliance with sustainability
regulations. The sustainability manager works closely with the CSO or CEO and across
departments to integrate sustainable practices into all aspects of the business. With the aim
of transparency about the environmental impact and what to do about it.

You are a true leader who can inspire teams. Innovative and adaptable, creating actionable
solutions. You are a strategic thinker, aligning sustainability goals.
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Responsibilities

- Foster a culture of sustainability within the organization;

- Develop and implement sustainability strategies. Design and execute long-term plans
to minimize environmental impact, improve energy efficiency, and promote social
responsibility;

- Stakeholder engagement: collaborate with external partners, clients, investors, and
government agencies to promote sustainability initiatives and build partnerships;

- Lead sustainability projects: oversee specific initiatives such as green building
projects, renewable energy programs, or corporate social responsibility (CSR)
campaigns;

- Monitor and report on sustainability performance: regularly assess the organization’s
performance in areas such as carbon footprint reduction, waste management, and
energy consumption. Report progress to senior management and external
stakeholders;

- Ensure regulatory compliance: stay up to date with national and international
sustainability laws and ensure the organization adheres to environmental, social, and
governance (ESG) regulations;

- Sustainability reporting: prepare reports for sustainability certifications (e.g., ISO
14001) and work with teams on preparing ESG disclosures.

Profile

- Bachelor’s or master’s degree in (Technical) Business, Finance, Commercial,
Environmental Science, Sustainability, MBA or related fields;

- Excellent communication and interpersonal skills, capable of working with both
internal and external stakeholders;

- Generalist profile: strategic, technical, entrepreneurial and service-oriented DNA;

- Strong analytical skills with the ability to interpret data related to environmental
metrics (energy, waste, carbon footprint, etc.);

- Convincing, patient, commercial and creative. You know how to talk about
sustainability in a good and effective way;

- Proven project management experience, including budgeting and resource
allocation;

- In-depth knowledge of sustainability reporting software and tools;

- Experience in or affinity with sustainability management, environmental consulting,
or a similar role.
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Competences

- Passion for sustainability: A strong personal commitment to environmental and social
issues, with the drive to effect meaningful change;

- Strategic thinker: Ability to align sustainability goals with broader business objectives;

- Leadership: A proactive leader who can inspire teams and push forward initiatives in
a cross-functional environment;

- Problem-solving: Innovative and adaptable, with the ability to create actionable

solutions to complex sustainability challenges.
Application

L'Invitée works exclusively for professional, innovative and internationally operating
companies that are looking for the right people for sustainability & ESG key roles. For more
information about this sustainability position, procedural questions or to send your
application, please contact Alida de Boer via alida@linvitee.eu or call 06- 20908151. Talk to
you soon!
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Functieprofiel
Duurzaamheidsmanager

De Sustainability Manager of Duurzaamheidsmanager is verantwoordelijk voor het
ontwikkelen, implementeren en beheren van de duurzaamheidsstrategie. Deze
multidisciplinaire rol richt zich op het minimaliseren van de ecologische voetafdruk, het
naleven van milieuregels, en het versterken van de sociale en economische duurzaamheid.
De Sustainability Manager werkt nauw samen met interne en externe stakeholders om
duurzame initiatieven te bevorderen en rapporteert aan de CSO of CEO. Met als doel
transparantie over de milieu impact en wat daarmee te doen.

Jij bent een echte leider die teams kan inspireren. Innovatief en flexibel, je creéert
actiegerichte oplossingen en jij bent een strategisch denker.

Functieprofiel
Sustainability Manager
L’Invitée



LINVITEE

Verantwoordelijkheden

- Bewustzijn over duurzaamheid verhogen binnen de organisatie;

- Ontwikkelen en implementeren van duurzaamheidsstrategieén welke in lijn liggen
met de organisatie doelstellingen en het stimuleren van lange termijn groei;

- ldentificeren van kansen voor innovatie en verbetering binnen de organisatie om
duurzaamheidsdoelen te bereiken;

- Communiceren met stakeholders (zoals medewerkers, klanten en investeerders) over
de voortgang en resultaten van duurzaamheidsinitiatieven;

- Coodrdineren van duurzaamheidsprojecten zoals energie-efficiéntie, circulaire
economie en waterbesparingsprogramma’s;

- Analyseren en rapporteren van de milieuprestaties, inclusief energieverbruik,
afvalbeheer, en uitstoot;

- Naleving van wet- en regelgeving rond milieu, sociale verantwoordelijkheid en
governance (ESG);

- Bijdragen aan de duurzaamheidsverslaggeving, zoals het opstellen van ESG-rapporten
of rapportages over de Duurzame Ontwikkelingsdoelen (SDG’s).

Profiel

- Bachelor- of masterdiploma in bijvoorbeeld (Technische) Bedrijfskunde, Finance,
Commerciéle Economie, of Milieukunde, Duurzaamheidsmanagement;

- Excellente communicatieve vaardigheden om effectief te rapporteren aan
stakeholders op alle niveaus;

- Generalistisch profiel, zowel strategisch, technisch, ondernemend als een
dienstverlenend DNA,;

- Sterke analytische vaardigheden en ervaring met data-analyse;

- Overtuigend, geduldig, commercieel en creatief. Jij weet op een goede en effectieve
manier over duurzaamheid te praten;

- Projectmanagementvaardigheden om meerdere initiatieven tegelijkertijd te beheren
en daarin een goed overzicht te bewaren;

- Kennis van software en tools voor duurzaamheidsrapportage;

- Ervaring en /of affiniteit met duurzaamheid, milieubeheer, of een vergelijkbare rol.

Competenties

- Passie voor duurzaamheid en innovatie, met een drive om een positieve impact te
maken;

- Strategisch denkvermogen om duurzaamheid te integreren in de bedrijfsstrategie;

- Interpersoonlijke- en leiderschapsvaardigheden om verandering te bevorderen
binnen verschillende teams en de organisatie;

- Probleemoplossend vermogen met een innovatieve benadering van
duurzaamheidsvraagstukken.

Functieprofiel
Sustainability Manager
L’Invitée



LINVITEE

Reageren

L’Invitée werkt exclusief voor professionele, innovatieve en internationaal opererende
organisaties die op zoek zijn naar de juiste mensen voor duurzaamheids- en ESG-
sleutelfuncties. Neem voor meer informatie over de duurzaamheidsrol, procedurele vragen
of het sturen van jouw sollicitatie contact op met Alida de Boer via alida@linvitee.eu of bel
06- 20908151. Graag tot snel!
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